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APERCU D’ ENSEMBLE

NOTION DE FORUM

Un forum de discussion est un espace 0% | es
en postant des messages (« posts ») qui seront visibles par les autres utilisateurs
autoriseés.

Pour assurer une certaine cohérence dans les posts, un méme forum peut étre
subdivisé en plusieurs sous-forums thématiques. A la connexion, on accede au
niveau supérieur (« Index du forum ») qui fait le sommaire des forums contenus.

Chaque forum contient un ou plusieurs sujets de discussion : ce sont les messages
postés par les utilisateurs. Chacun a la possibilite d6i ni ti er un nouveau
« Nouveau ») ou de participer a une discussion préexistante (bouton « Répondre »).

Certains forums sont réservés a des groupes prédéfinis (ex : administrateurs,
groupes de travail) : i'l's ne sont lemscnmemses.i bl es qud™
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ABONNEMENTS
Pour °tre tenu inform® de | 6activit®, i f au

- soit accéder régulierement au forum et surveiller les petites images qui annoncent
un forum modifié depuis la derniére connexion (en rouge sur le style par défaut,
cf. « Fenétre du forum ») ;

- soit sbdbabonner (gratui temen n3ouhaitesuivre.f or um o1

Léabonnement n o0 e stilfaptaler sar chaquenfartm e aliquer sur le
lien«S6abonner »dch « Feoétraudu forum »). Les abonnés recoivent un

avis dans | eur bo"te courriel @®Perdoéunehbave:
message sur le forum ; il suffit de cliquer sur le lien proposé pour en prendre

connai ssance. Lobéavis yptbksation. °tre suppri m® apr
C: On ne re-o0it plus de nouvel avis doacti vi

auforumconcern ® apr s r ®ception débun premier avis

PERSONNALISATION DU FORUM

Les utilisateurs ont la possibilité de personnaliser certaines options du forum. Les
commandes sont accessibles a partir du « Panneau de contréle utilisateur » (PCU)
dont le lien est sous cel u i de | 6i n d«wekFenétdewd if o d efonunt &)$ .

Il est conseillé de compléter son « Profil » dés les premiéres connexions. Ce sont
des données personnelles et/ou professionnelles qui permettent de se présenter aux
autres utilisateurs.

D 6 aas téglages individuels sont possibles dans le PCU : ils concernent des options
d 6 af f idcforanrg(erdre de présentation des posts, affichage pagpéune f
upen cas dbéarri v®e doéun metdsadidentipitti v®, par e

MESSAGERIE

A partir du PCU, on accede également a une boite de messagerie qui permet
d échanger des messages privés (« MP ») au sein du forum avec un ou plusieurs
destinataires inscrits surle site.La r ®cepti on doéun MRssaged si gne

c6tédulienverslePCUoO U, s | 6 0opt ipushaat), @tufe femétre mop- ( c f .
up.

Lébenvoi débun message ~ | 6adresse courriel p
possi bl e, sous r®serve des | imitations dob6au

celui-ci dans son profil.

GESTION DES FORUMS

La gestion des forums est assurée par des adhérents disposant de permissions
spécifiques (cf. «k AD-IN-3R gl e doéutilisation des):outils ¢

- un administrateur peut créer, supprimer, fusionner un forum et attribuer ou
modifier les permissions des membres et des groupes ;

- un modérateur peut éditer un message pour le corriger ou le déplacer ;

- la mod®ration des forums peut aussi consi s
des forums a un membre qui aurait un comportement jugé non éthique.
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EXEMPLES PRATIQUES

INSCRIPTION AU FORUM

Données personnellesd 6 i nscri pti on

e e

Les champs marqués par *

Mom d’utilisateur:
La longueur doit &tre
comprise entre 3 et 30
caractéres.

Adresse e-mail:

Confirmer I'adresse e-
mail:

Mot de passe:
Doit &tre compris entre 6 et
30 caractéres.

Confirmer le mot de
passe:

Langue: Francais »

Fuseau horaire:

CP domicile: * 0
Indiquez le code postal de
wotre domicile

Qualification: *

Indiquez votre gualification
principale en rapport avec la
gualite

emploi: *

Quel est votre emploi
principal dans
I'établiszement ?

Domaine de
I'établissement: *

Quel est le domaine
principal de |'établissement
ol vous travaillez ?

A compléter

Apanage Qualité et
vous:

Dites en quelques mots ce
que vous attendez
d'&panage Qualité

CONHFIRMATIOH DE L'IHSCRIPTIOH

o

sont obligatoires.

d
<

Prénom Nom

| Adresse de courriel valide

—
—

Mot de passe personnel

[UTC + 1] Europe Centrale, Afrique de I'Ouest

| 01

Informations obligatoires
demandées lors de
nscri

ptio

Information facultative
(mais vivement
conseillée)

Afin d’empécher les inscripbions automatisees, vous devez saisir un code de confirmation. Le code est affiche dans Image que vous devriez voir ci-
dessous. 5i vous &tes visuellement déficient ou que vous éprouvez des difficultés 3 lire ce code correctement, veuillez contacter ['administrateur du

forum.

Code de confirmation:

4ckbanj|

Entrez e code exastement comme il apparait, Il n'est pas sensible & la casse et il ne peut pas

Réinitialiser

Recopier le code

Envoyer

Message

Information

Votre compte a été créé avec succés. Cependant, vous devez activer votre compte. Une clé
d’activation a été envoyeée sur I'adresse e-mail que vous avez fournie. Veuillez vérifier vos e-mail

pour plus dinformations.
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Confir mat i oronapdes actsvation pt i

Infarmation

Mous wous remercions de votre inscription, votre compte a éteé créé, Vous pouvez & présent vous connecter avec votre nom d’'utilisateur et votre mot
de passe,

CONNEXION AU FORUM

S Pour contacter |
CREXToN A .
dooubl i du mot d

a

Nom d’utilisateur:

D O

Apanage Test

Mot de passe:

Jai oublié mon mot de passe
Il ftomatiquernent lors de chague visite COCher |a case pour étre

r W reconnu automatiquement
(depuis un méme ordinateur)

NB : lorsque la reconnaissance automatique est activée (et que | 6on ut il

point dobéacc s que | ors ddalcx scomsreXiaon @i ®ceG
fen°tre dbéindex du forum
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FENETRE D61 NHORUMSDE S

Cliquer sur le -
logo pour Panneau de controle

accéder au site pour I Gut il i g

en attente

Messages privés || Panneau pour
les modérateurs

v

=

Apanage Qualité

> Index du forum

£¥lPanneau de contrdle de I'utilisateur (0 nouveau messefe) » Voir vos messages

Nous sommes actuellement le 21 Janvier 2005
[ Panneau de contréle du modérateur ]

Voir les messages sans réponses ¢ Voir les nouveaux messages * Voir les sujets actifs

®

Apanage Qualité actualités
Des informations pour rester au courant des évolutions de ['association

Des professionnels ar. service de la qualité en santé et médice -social

Membres () D

Recherche avancée

Documents
doéai de

Derniére visite le : 20 Janvier 2009, 20:47

Marquer les forums comme lus

SWETS MESSAGES DERVIER MESSAGE

2 par Yoél Lac [
anvier 2009, 14:19

e Un réseau qualité pour quoi faire ?

Quelles sont vos attentes, vos affinités, vos espoirs en matiére de réseau ?

2 par Veronique Esclamadoy [

k

15 Janjvier 2009, 11:53

Un réseau qualité pour qui ?
A qui s'adresse le réseau ? A qui n'est-il pas destiné ?

3 parJ
16 Jandier 2009, 14:38

okl Lac [

\

< Qu'attend-on des adhérents ?

e Les moyens de communication
Quelles sont vos attentes vis 3 vis du site, des forums de discussion ?

6 par Flodence Millet [
13 Janvikr 2009, 14:46

e Informations utiles a par Frandk Docteur [&

Proposer des stages, des documents, des missions... 13 Janvief 2009, 09:26

é Administration de |'association 5 par Berndrd Tabuteau [
Forums réservés aux membres du conseil d'administration et leurs collaborateurs 21 Janvier|2009, 16:02

QUI EST EN LIGNE ?

Utilisateurs inscrits : Bernard Tabuteau

Au total, il y a 1 utilisateur en ligne :: 1 inscrit, 0 invisible et 0 invité (basé sur les utilisateurs actifs des 5 derniéres minutes)
Le nembre maximum d’utilisateurs en ligne simultanément a été de 3 le 12 Janvier 2009, 16:43

Légende: Conseil d'administration, £q

L™ Liste des utilisateurs
actuellement connectés

>

Voir le dernier
message posté

I
Liste des forums (cliquer
pour ouvrir)

Liste et couleur des
membres de groupes

Liste des personnes
inscrites sur le forum

Pas de nouveauté
Messages non lus

Avatar du
groupe

/|

Conseil d'administration

Membres du conseil d'administrath rovisoire. Ceci est un groupe

MEMBRES DU GROUPE

Nom et couleur du
groupe

Bernard Tabuteau 11
Joél Lac <
Domini Fauvette \ 3
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FENETRE DU FORUM

Nom du forum

{> Index du forum < Administration de I'associ
AJouter u n neau de coNtrole de |'utilisateur (0 nouvegd message) * Voir vos messages @FAQ &Membres () Déconnexion [ Bernard Tabuteau ]
nouveau bu de contrdle\du modérateur ]
ministration Ye l'association Voir la derniére rep?nse
NOUVEAU * Q Rechecher dans ce Marquer les sujets comme lus * 5 gfijets » Page 1 sur :

e REPONSES DERNIER MESSAGE
Réunion du 13 févrie\2009 0 1 par Bernard Tabuteau [
par Bernard Tabuteau\: 21 Janvier 2009, 16:02 21 Janvier 2009, 16:0)
Management de la qualit ? 0 3 par Bernard Tabggeau [i
par Bernard Tabuteau = 1§ Janvier 2009, 19:07 19 Janvier 2009, :07
y < Une bibliographie ? 0 5 par Bernard Ta\E/uteau G
par Bernard Tabuteau = 19 I\nvier 2009, 15:02 19 Janvier 2009, 19:02
Un journal qualité ? 0 a par Bernard Tabuteau [&
par Bernard Tabuteau = 15 Janv\er 2009, 15:28 15 Janvier 2009, 15:28
k % CR réunion du 8 janvier 2007 0 11 par Bernard Tabuteau [
U par Bernard Tabuteau » 13 Janviey 2009, 18:57 13 Janvier 2009, 18:57

Afficher les sujets depuis: [Tous les Sukts V‘ Trier par 1‘ Da* du messagﬁv‘ [Décroissant v H Aller |

NOUVEAU % Marquer les sujets comme lus * 5 sujets » Page 1 sur

< Retourner vers Index du fcrur\

s : = m—r— 1
Saufer vers: ‘Admlnlshtlon de I'association f vsl Aller

Liste des sujets du forum || Revenir a la page

N/

(cliquer pour ouvrir) doi ndex
- , Modifier les ]ff)*r‘j‘r’:]ger de
Pas de nouveaute options
doaffid
Nouvelle activité
Cliquer pour
eéou se d®s

PERMISSIONS DU FORUM
Vous pouvez publier de nouveaux sujets dans ce
Vous pouvez répondre aux sujets dans ce for . ~
Vous pouvez éditer vos messages dans ce D r ol t S d e I 0
Vous pouvez supprimer vos messages gdns ce forum
Vous pouvez insérer des piéces joinj#€ dans ce foru

> Index du forum ¥ S‘abonner au forum L’équipe * Supprimer tous les cookies du forum » Heures au format UTC + 1 heure

Powered by phpBB © 2000, 2002, 2005, 2007 phpBB Group
Translated by Xaphos @ 2007, 2008, 2009 phpBB.fr

Panneau de contréle de 'administrateur

[X] Se désabonner au forum
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FENETRE DE SUJET DE DISCUSSION

Nom du sujet Revenir au(x) niveau(x) précédent(s) | mpr

& Index du ffrum « inistration de |

FilPann=su df contrdle de ['ulilsat=ur (0 nouvesy message) » Voir vos messages

Réunion du 13 février 2009 , L,
Données sur le post et son rédacteur
REPONDRE ¥ | |4 Rechercherdansce M‘

( Réirwion du 13 février 2009

Digaq Bemard Tabuteau » 21 Jamvier 2003,

Le cpnseil dadministration etant inscrit au complet sur be forum, j2n profite pour utitiser e forum
dossts sur Fharaire: on avait dit 18hOD e 18h30 2

Unefealle est réserves de 18h00 3 20h00 3 MO (marei waronionel maic Faivn
Voig quelques propositions de sujets a mett

oot tarify dudhision Envoyer un message personnel au
e e o an| rédacteur (visible uniquement par lui) =

- bi 5-r. c’:s::wfallc;i::ée: E‘lvréporﬁ:[ri \*d', = 9

- aghesion au MFQ Aguitaine 7
lopositions dactions a mener pour développer notre offre et devenir attractifs

Y

o

Signature
personnalisée

vps daviers pour lasuite..

»

Befnard Tabutesu

=

tommn | (1

R¢: Réunion du 13 février 2009

Posts Dfsr Dominique Fauvette » 21 Jsmdar 2003, 17:21

Pdur la prochaine r2union du 13 février, on avait dit 18h30 3 cause de moi | Mais si tout ke monde prefére 18h pour finir plus tot, je miadapter.

Pqur PAG constitutive, Josl a margué sur le Gantt le 6 juin. Je sais déja que je ne suis pas sur Bordeaux cette semaine la faiun E sur Nanteset je
Dominique Fauvette

nd rentrerai que ke dimanche. Mais, la encore, cest la majorite qui décide.

saco

ZIFeq £iiMambres (1) Déconnexion [ Barmard Tab

Ajouter une Répondre en citant tout ou Avatar (d e

| 6u
oupe)

réponse partie du message teur ou du gr

lier 2009 Temaren | [0 5 U o
JOUTLIT + 21 e 2003, 21:58 Q \

mpte bancaire, en déshérence, est désormais doturs Par contre e conseilier bancaire ne mg#8s donnéla réponses a ma

me je favais prévy, le co
. Je vais dongAacher dele relancer. Etlui ( “m“ P’

pouvez-vous me confirmer, ou infirmar, que vous continuez 3 héberger fassociation”.
s trois Eures (3) qui restaient sur le compte. Sans parier dgafntérSts quil nous doit. Non mais! Je

=)

stion, a savoir:
par la méme ococasion c2 que sont davenus

qQ

=

suif trésorier, ou pas!t

z Outils de modération de message
(pour les modérateurs)

T T0US [E5S Message: v Date du message v Croissant

RED [
Cliguer sur | e nom du rédacte

Consulte un profil - Bernard Tabuteau

Nom d'utilisateur: Bernard Tabuteau [ Administrer |'utilisateur ]

\ Age
Emploi: Médecin responsable de Départements d'Information Médicale p a r. |
Avatar (du groupe Groupes: [ Conseil d'administration v |["Aller | s
( g Q onseil d'administration v |[ Aller | a Complete
ou de | 06u

STATISTIQUES DE L'UTILISATEUR profl |)

Inscrit le: 23 Décembre 2008, J

ocalisation: Bordeaux s z
S G Données entrées

ousidl
son

rnard Tabuteau

Adresse e-mail: Envoyer un e-mail 3

Site Internet: http://apanage.over/blog.com Derniére visite: 21 Janvier 2008, 16:34
MP: Envoyer un message privé Avertissements: 0 [ Voir les notes de |'utilisateur | Avertir
Iutilisateur ]

Total des messages:

jour)
Forum le plus actif: Administration de I'association
(5 messages / 45.45% de vos messages)

Sujet le plus actif: Un blog pou

(2 messages
SIGNATURE
Bernard Tabuteau /

. (proverbe chinois)

panage Qualité
8 = de vos messages)

nontre la lune, I'imt

Rechercher les messages de |'utilisateur
(50.00% de tous les messages / 0.38 messages par
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PANNEAU DE CONTROLEDE L @ISATEUR (PCU)
Onglet « Apercu »

Panneau de controle de 'utilisateur

Apercu Profil Préférences du foru

Messages privés <+ BOTte de messagerle

principale

Bienvenue sur nneau de contrdle de 'utilisateur, Régler S€es préférences b jour

ici wotre profil, vos prefe ces et vos abonnements aO0R TOFOTTS 20 30% SOIETS, o0 pOOveEs eqarement
envoyer des messages aux ald utilis - - “}z vous assurer d'avoir lu

ta lzs annonces avant de continUErs Gérer son proﬂl

Page principale

Gérer les abonnements

Gérer les favoris

AHHOHCES IMP

Gérer les brouillons

Gérer les piacas jointes = Abonnements aux fo -
[ 71 , eg-
\J) par Bernard Tabuteau » 05 \/érifier ses abonnements
VOTRE ACTIVITE
Inscritle: 23 Déc 2008, 22:41
Derniére visite: 25 Juil 2009, 12:13
Total des messages: 94 | Afficher vos messages
(044 messages par jour / 51.37% de tous les ressages)
Onglet « Profil »
Apercu Profil Préférences du forum Messages pHveés

Editer le profil

Editerla signahr/ ChOISII’ un avatar
Editer l'avatar

Editer les réglages du compte

bs du forum  Messages privés

Editer I'avatar

Compléter son profil

Image actuelle:
Dirmensions maximales ; largeur : 90 pixels,
hauteur : 90 pixels, taille du fichier : 6.00 Kia,

A

T Supprimer l'image

CP domicile: * 33000

Indiquez le code postal de votre

domicile Transférer depuis votre ordinateur: Parcourir..
Qualification: Medecin et gualiticien Transférer depuis un lien:

Indiguez votre qualification principale

en rapport avec la qualité Saisissez le lien ol 'image est stockée, L'image

sera copige sur ce site,
emploi: *

el est votre emplai principal dans
I'établisserment 7

afficher la galerie ‘ | Réinitialiser | | Envoyer|

Responsable départernent informatio

Domaine de I'établissement: * ISan\taira vl

Guel est le domaine principal de
I'établissement oi vous travaillez ?

Apanage Qualité et vous:

Dites en quelques mots ce que vous

attendez d'apanage Qualité
Anirmer Un réseau, partager les expé
SEFYICES ..

REinitialiser H Envoyer
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Onglet « Préférences du forum »

Editer les aptians daffichage

Editer las réglages Afficher les images dans les & oui 0 Mon
globaux messages:
Editer la publication Afficher les animations Flash: & ou Hon
par défaut
Editer les options Affic_her les émoticdnes comme & ou Mon
d’affichage des images:
Afficher les signatures: & oui 0 Hon
Afficher les avatars: & oui 0 Mon
Modifier les options )
~ . Activer la censure de mots: & oui 0 Mon
d 6 afagei c h

Afficher les sujets des jours ITous les sujets -I

précédents:

Afficher les sujets triés par: IDate du message vl
Afficher les sujets triés par IDécroissant vl

ordre:
Afficher les messages des jours ITDLIS les messages vl
précédents:

Afficher les messages triés par: IDate du message -l
Afficher les messages triés par IDécroissant vl

ordre:

| REéinitialiser || Envoyer |

Onglet « Messages privés »

Choisir le destinataire

¥ Y

Me mbr e ( € ou gr ol

Composer un message Trouver un mem/ Groupes: l

3

= =

Gérer les brouillons de MP eitat
Ajouter [Cei]

Apercu Profil Préférences du forum Messages privés

Composer un message

Utilisateurs inscrits
Adhérents
Conseil d'administration

Boite de réception

Boite d'envoi (3) Icéne du MP: *  Aucune icine de MP .s_q [ali-rd ("'n_.f._] ("'":;" [ -=,_" ("'l_'}_il ("" ("'I_E_Zl
cE o8 1;
Sujet: < Sujet

es

lZI| Quote || Code || List= || Img || URL “Normale ;” Couleur defla police

;I Ednoticines

& @
Texte du message | 4@

Lire les messages regus lllustrations éventuelles

@

R

i®®

i
¥
1S

Messages non encore lus par les destinataires
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